ZARZADZENIE nr 5/2020
Dyrektora Gminnej Biblioteki Publicznej w Podedwérzu
z dnia 04.06.2020 r.

w sprawie przywrocenia dziatalnosci kulturalnej
Gminnej Biblioteki Publicznej w Podedworzu w zakresie organizowania zaje¢ i wydarzen W okresie
epidemii koronawirusa w Polsce.

Na podstawie art. 17 ustawy z dnia25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu
dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. 22020 r. poz.194), par. 6 ust. 2 pkt. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 29 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia okreslonych ograniczen, nakazow i zakazéw w
zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii ( Dz. U. z 2020 r. poz. 964), w zwigzku z wytycznymi
dotyczacymi funkcjonowania bibliotek, domow, centréw i osrodkow kultury w trakcie epidemii
COVID -19 w Polsce, w nawigzaniu do ustawy z drugiego 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
chorob zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U.2020 r. poz. 374)

Zarzadzam co nastepuje:

§1

Przywraca si¢ mozliwos¢ korzystania organizowania i prowadzenia zaje¢ i wydarzen od 6.06.2020 r.
w Gminnej Bibliotece Publicznej w Podedworzu, co jest uzgodnione z organem prowadzacym, na
podstawie procedur korzystania z ustug Gminnej Biblioteki Publicznej w Podedworzu
wprowadzonych jako Zatacznik nr 1 do tego Zarzadzenia w okresie epidemii koronawirusa w Polsce.

§2

Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow do zapoznania si¢ z trescig Zarzadzenia nr 5/2020 oraz
podpisania si¢ na zatagczniku nr. 1 do niniejszego Zarzadzenie.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik nr 1
do zarzgdzenia Dyrektora GBP w Podedwdrzu nr 5/2020
z dnia 04.06.2020 r.

Ogodlne zasady korzystania z zaje¢ i wydarzen w Gminnej Bibliotece Publicznej w Podedwoérzu w
czasie epidemii COVID-19

§1

Ponizsza instrukcja spetnia wytyczne Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego, dotyczace
funkcjonowania bibliotek, doméw, centréw i odrodkéw kultury w trakcie epidemii COVID-19 w Polsce,
uzgodnione i zaakceptowane przez Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, a takze jest dostosowana do faktycznej
sytuacji oraz warunkéw epidemicznych na terenie gminy Podedwdrze i charakteru obiektu i prowadzonej w
niej dziatalno$ci.

§2

Celem wdrazania niniejszej instrukcji jest:

1. Kompleksowe, profilaktyczne dziatanie przeciwepidemiczne dostosowane do aktualnej sytuacji
epidemiologicznej oraz regulacji i wytycznych rzgdowych.

2. Minimalizowanie ryzyka rozprzestrzeniania sie koronawirusa w zwigzku z dziatalnoscig Gminnej Biblioteki
Publicznej w Podedwoérzu.

3. Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikéw/wspotpracownikéw oraz odbiorcéw/ Gminnej Biblioteki
Publicznej w Podedworzu.

§3

Procedury wznawiania dziatalno$ci Gminnej Biblioteki Publicznej w Podedworzu.

1 Gminna Biblioteka Publiczna w Podedwdrzu. w oparciu o rekomendacje Gtéwnego Inspektora Sanitarnego
utrzymuje w mozliwie jak najszerszym stopniu dziatalno$¢ statutowg w sieci.

2. Poszukiwane i prowadzone sg inne formy dziatalnosci instytucji kultury, niewymagajace bezposrednich
kontaktéw z publicznoscia.

3. Dopuszcza sie mozliwos¢ organizowania wydarzen dla wigkszych grup ludzi (debat, spotkan koncertow,
eventow plenerowych, przeglgdow, spektakli teatralnych, zaje¢ warsztatowych) do 150 oséb, z wyjgtkiem tych,
ktére mogg odbywac sie online.

4. Zajecia ruchowe (w tym artystyczne) oraz te z zakresu edukaciji artystycznej i kulturowej mogg odbywac sie
w Swietlicy wiejskiej w Podedworzu lub plenerze, jedynie przy spetnieniu warunkéw rekomendowanych przez
Gtéwnego Inspektora Sanitarnego. W przypadku zaje¢ na jednego uczestnika przypada, co najmniej 10 m2
powierzchni obiektu, a odlegto$¢ miedzy uczestnikami wynosi min. 2 m.

5. Zajecia indywidualne (prowadzacy - uczestnik) z zakresu edukacji artystycznej i kulturowej mogg odbywac
sie w pomieszczeniu, z zachowaniem odlegtosci, co najmniej 2 m, po uprzednim poddaniu dezynfekcji
wszystkich przedmiotéw majgcych bezposredni kontakt z osobami, ktére je uzytkuja.

6. Wszystkie pomieszczenia powinny by¢ wietrzone po kazdych indywidualnych zajeciach.



§4
Zapewnienie bezpieczenstwa pracownikom i wspotpracownikom

1. Obowigzuje zakaz przebywania w obiekcie osdb z niepokojgcymi objawami choroby zakaznej, po kontakcie
z osobg chorg, zakazong, izolowang lub poddang kwarantannie; w powyzszej sytuacji zalecane jest
pozostanie w domu, skorzystanie z tele-porady medycznej, a w razie pogarszania sie stanu zdrowia -
wezwanie pogotowia ratunkowego. Dotyczy pracownikéw, wspotpracownikow, obstugi a takze klientow
instytuciji.

2. Podziat realizowanych przez instytucje zadan prowadzony jest w taki sposéb, aby ich czes¢ niewymagajgca
fizycznej obecnosci pracownikow w siedzibie mogta by¢ jak najdtuzej realizowana zdalnie.

3. Stanowiska pracy organizowane sg z uwzglednieniem wymaganego dystansu przestrzennego miedzy
pracownikami (minimum 1,5 m).

4. Tryb pracy, w miare mozliwosci organizowany jest z uwzglednieniem systemu zmianowego i rotacyjnego
oraz niezbednej rezerwy kadrowej, na wypadek wzrostu ryzyka epidemicznego.

5. Pracownikom sekcji gospodarczej oraz pracownikom majgcym kontakt z odbiorcami oraz klientami instytucji
zapewnia sie dostep do S$rodkéw ochrony indywidualnej (maseczki ochronne, rekawice jednorazowe i
preparaty do dezynfekc;ji rak).

6. W miare mozliwosci, regularnie wietrzone sg wszystkie pomieszczenia pracownicze.

7. Spotkania i narady wewnetrzne przeprowadzane sag przy otwartych oknach, z zachowaniem odlegtosci
pomiedzy osobami (minimum 1,5 m). Organizowanie spotkan i narad ograniczone jest do niezbednego
minimum. Preferowany jest kontakt telefoniczny oraz mailowy.

8. Ograniczone jest korzystanie przez pracownikéw i wspotpracownikow z przestrzeni wspolnych, w tym:
- wprowadzenie roznych godzin przerw,

- zmniejszenie liczby pracownikéw korzystajgcych ze wspodlnych obszaréw w danym czasie (np. przez
roztozenie przerw na positki).

9. Pracownicy z grup bardziej narazonych na ryzyko epidemiczne (osoby powyzej 60 roku zycia oraz osoby
przewlekle chore otoczone sg szczegdlng troskg — jesli to mozliwe nie sg angazowani w bezposredni kontakt
z odbiorcg (klientem).

10. Wytyczne dla pracownikéw:

- Przed rozpoczeciem pracy, tuz po przyjsciu do pracy obowigzkowo nalezy umy¢ rece wodg z
mydtem/zdezynfekowac rece.

- Nosi¢ ostone nosa i ust, ewentualnie przytbice oraz rekawice ochronne, ewentualnie regularnie
dezynfekowac rece podczas wykonywania obowigzkow.

- Zachowac¢ bezpieczng odlegto$¢ od rozmowcey i wspoétpracownikdéw (rekomendowane sg 2 m).

- Regularnie czesto i doktadnie myc¢ rece wodg z mydtem, zgodnie z instrukcjg znajdujgca sie przy umywalce,
i dezynfekowaé osuszone dtonie srodkiem na bazie alkoholu (min. 60%).

- Podczas kaszlu i kichania zakry¢ usta i nos zgietym tokciem lub chusteczkg - jak najszybciej wyrzuci¢
chusteczke do zamknietego kosza i umyc rece.

- Starac sie nie dotyka¢ dtornmi okolic twarzy, zwtaszcza ust, nosa i oczu.

- Dotozy¢ wszelkich staran, aby stanowiska pracy byty czyste i higieniczne, szczegdlnie po zakonczonym dniu
pracy. Nalezy pamieta¢ o dezynfekcji powierzchni dotykowych, takich jak: stuchawka telefonu, klawiatura i
myszka, wigczniki Swiatet, biurka, itp.

- Regularnie (kilka razy w ciggu dnia) czysci¢ powierzchnie wspdlne, z ktdrymi stykajg sie odbiorcy, np. klamki
drzwi wejsciowych, porecze, blaty, oparcia krzeset.

- Unika¢ dojazdow do pracy srodkami komunikacji publicznej, jezeli istnieje taka mozliwos$c¢.



11. Niniejszy regulamin obowigzuje do odwotania.

12. Gminna Biblioteka Publiczna w Podedwérzu ma prawo wprowadzac zmiany do Regulaminu w kazdym
czasie.

13. Ostateczna interpretacja regulaminu nalezy do GBP w Podedworzu.



